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DÉPÔT DU RÔLE DE PERCEPTION
AVIS PUBLIC est donné à l’effet que le rôle général de
perception des taxes foncières municipales pour l’exercice
financier 2019 est maintenant complété et déposé au bureau
de la directrice générale de la Municipalité de Saint-Louis-de-
Gonzague, situé au 140, rue Principale. 

Que la Municipalité procédera à l’expédition des comptes de
taxes dans un délai imparti :

• le 1er versement des taxes foncières est payable 
dans les trente (30) jours suivant l’expédition d’une
demande de paiement, soit le 20 mars 2019;

• le 2e versement des taxes foncières est payable le
20 juin 2019;

• le 3e versement des taxes foncières est payable le 
20 septembre 2019. 

Que le solde total du compte devient exigible lorsqu’un
versement n’est pas effectué à la date prévue. Les intérêts

sont alors calculés sur le montant total du compte et non
uniquement sur le montant du premier versement.

Que le compte peut être payé directement à l’hôtel de ville
de la Municipalité, par la poste, auprès d’une institution
financière participante ou encore par AccèsD.

DONNÉ à Saint-Louis-de-Gonzague, ce 7e jour de février 2019.

Dany Michaud
Directrice générale et 
secrétaire-trésorière

OFFRES D’EMPLOI CAMP DE JOUR 
ANIMATEUR / ANIMATRICE
L’Air en Fête est à la recherche de candidats responsables,
dynamiques, créatifs qui aiment le travail d’équipe, et surtout,
qui désirent créer un été inoubliable auprès des enfants.

Cette description te ressemble ? Envoie ton CV à
sabrina@airenfete.com avant le 10 mars 2019.

Les candidats doivent être présents à une formation
OBLIGATOIRE les 1er et 2 juin 2019.

Critères à l’embauche :
• Formation DAFA (formation offerte par l’Air en Fête à

moindre coût)

• Carte de premiers soins valide (formation offerte par
l’Air en Fête à moindre coût)

• Pour les candidats ayant 18 ans et plus, avoir une
vérification d’antécédents judiciaires valide

• Être disponible du 24 juin au 16 août 2019

COORDONNATEUR / COORDONNATRICE
L’Air en Fête à la recherche de futurs gestionnaires pour la
gestion de ses différents sites de camp. Serais-tu capable de
répondre aux mandats suivants :

• Gérer l’ensemble des activités du camp

• Encadrer une équipe d’animation

• Superviser des programmes spécialisés

•    Intervenir auprès des enfants

•    Assurer un bon service à la clientèle

Tu es autonome, dynamique, tu n’as pas peur du ridicule,
possèdes trois ans ou plus d’expérience en animation,

tu es ouvert d’esprit, organisé et créatif et tu aimes t’impliquer
sans compter ? Tu as le goût d’essayer de nouveaux défis ?

Les candidats doivent être présents à la formation
OBLIGATOIRE les 10, 11 et 12 mai 2019 ainsi que les 1er, 2, 8
et 9 juin 2019.

Critères à l’embauche :
• Avoir trois étés d’expérience en animation de camp de

jour et/ou camp de vacances

• Formation DAFA (formation offerte par l’Air en Fête à
moindre coût)

• Carte de premiers soins valide (formation offerte par
l’Air en Fête à moindre coût)

• Avoir une vérification d’antécédents judiciaires valide

• Être disponible du 17 juin au 23 août 2019

Envoie ton CV accompagné d’une lettre de motivation à
sabrina@airenfete.com avant le 3 mars 2019.
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